CURRICULUM VITAE

BACHYUNI
DELIANSYAH, S.H., M.H.

KEPALA BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
PROVINSI JAMBI

§£ Berkkomitmen untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan
yang baik, responsif, dan berorientasi pada pelayanan publik
demni kemajuan daerah dan kesejahteraan masyarakat. 99

9 BB LATAR BELAKANG PENDIDIKAN
' A. PENDIDIKAN FORMAL
| weusa | NO. LIAZAH | TAHUNLULUS
Tempat, Tanggal Lahir Jambi, 22 Juni 1972 A 133/H21 18 3/SR/
sz Uneversitas Jambx = 3 20m
5 Pemerintahen R/2001
Jenis Kelamin Laki-laki -
= Unveersaas Kesna s
Kebengsaan s1 i fimuy Hukum 97/3300525668 1997
SMA Negen: 86 fimu Pengetahuan -
Agam: a
gama SMa o b 08.0b 0459005 1992
Alamat SMP Negeri 178
= 1
s i 01 OB.0b 2081190 1989
0 0. Bhayungiond 26 CA.0a 0013366 1986
Balipapan

No. Telpon Seluler 2 7266 3466

- RIWAYAT JABATAN

M E-Mail bachyuni_72@yahoo.com
————————— JARLTAN UNIT KERJA NOMOR SK | TMT JABATAN
B PENDIDIKAN & PELATIHAN _ Saden Passsgprisagen
b Kepaia Bacan Bencana Daerah 201/KEP.GUR/BKD-3 2/2023 02/03/2023
DEN v A Provens Jambs
P2 Bupati Muaro Jambs  Kabupaten 100.2.1.3-1180 Tahun 2023 2023
VMuaro Lamds
Dikdatpim Tingkat B PI Bupat Mosro Jambs | oouPeien 131.15-1226 Tahun 2022 2022
atau sederajat Muaro Jambi
p - Dmas Lingkungan Hidup 2
Dikdatpim Tingkat i e na PLT Kepala Dinas - 3S15/SPT/BKD-2.3/%/2021 29/10/2021
atau sederaat Prow ambi
ia PLT Kepata Dinas Oinas Linglampen H8dwp 2321/SPT/BKD-3.3/VI/2021 31/07/2021
Diklatpim Tingkat IV BKD Kab. Prowins: Jamd
Sty e — Hs  PLTKepalaDinaz Dinas Linglungan Hidwp  1496/SPT/BKD-3.3/V/2021 07/05/2021
Provens: Jambil
ta PLT Kepala Dinas Oinss Linglungen Hidup 4S0/SPT/BXD-3 3/R/2021 08/02/2021
Proving: Jamdi
na PLY Keoala Dinas Dinas Lingfungas Hidup 2426/SPT/BKD-3 2/X/2020 02/11/2020
Provermss Jamb
Revolusi Mental bag Pejabat Tinggy o N
¥ 0 P s inas Lingkungan Hidup 1631 T/8K 2 2l 28/07/2
Pratama P = i Ea <epala Dnas Provinet 3 631/SPT/BKD-32.2/VI/ 2020 8/07/2020
a 8adan Penangpulangan
TOT Senior Manajernen Kepata na Kepals Badan Bencena Daerah 87S/KEP.GUB/BXD-3.2/2017 0770872017
Peiaksana Prowirrs: Jembi
TOT Senior Manajernen Penangguianan anPB Bacen Pengelols
Bencana "o Cecats Bacan ez ol S AN £21.22/02/8KPPD 03/01/2017
2erah Kabupeten
Pelatihan Perhitungan Dana Bags Asosiasi Daerah Muarc Jambi
Hasil Migas Penghasi Migas Badan Pengelols
Keuangan San Aset 122 [BXEPD 201 7/01/201
Ge s intermetiks P ol s Kecala Badan Doamh K i 821 22/01/ M/BKPPO201S Q7/01 /2008
Ti Peny HPS Mo
elnis usunan sebaga Alat untuk
Bagien Peclengkapan ’
" £ ] Kep 1.23/249.1/W/8KPP0 04/10/201
:\emm Kewajaran Hz::mr :;:rn = =313 S350 Setda Kab. Mero Jembl 821.23:2 8 /10/2012
enatausahaan Aset engadaan Barang
Kepaia BCang Sureey Omas Pekerjsan Umum ’ "
1 ] 1.23/718/ 12/09/2011
Jasa Berdasarkan Perpres No. S4/2010 mob don Exaluas P \ P Mass0 Jambi 821.23/718/M/8KPPD 2/09/20
Ahli Pengadaan Nas-coal "o Setersrs Camae Kantor Camat Kempeh Ui g4 93/400/m1/8KPPD 02/08/2010
Habupaten MuaTe Jambe
Implementasi Penmendagn No. 37 Tahun 2010 s
CaL0e; Pemercacast Bagean Pertenghapan JBXT
tentang Pedoman Penyusunan APSD TA 2011 Na S tinalic Dandaiolh. o Sacith §21.24/169/8KD 26/01/2009
Caottad Kes a Sudave. -,
Pengadaan Barang dan Jasa Pemerintah ~a Baperitoangda 821 23/325/8KD 10/03/2008

berdasarkan Keppres No $0.2003

Siap bekerja dengan integritas,
profesionalisme, dan dedikasi tinggi untuk
memberikan yang terbaik bagi bangsa,
negara, dan masyarakat
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RIWAYAT KEPANGKATAN

Fabupsten Musro Jemdn
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00136/KEP/AA/1SDO /18 0\o/208

0S3/KEP GUB/BKD-4.1/2076 29/04/2076

478/XEP GUB/BKD-4.1/2014 05/05/2014

8237827 /8KPPD 03/0720M

S23/179/W/ BKPPD 13/03/72009
823/012/W/8KD 18/03/2008

s e 04/02/2002 PNS
813/856/0P 14/04/72001 CPNS
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Profil Sumber Daya Manusia (Pegawai) BPBD Provinsi Jambi

Untuk mendukung pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya, BPBD Provinsi

Jambi sampai dengan bulan Desember 2025 memiliki sumber daya aparatur

sebanyak 25 (dua puluh lima) orang pegawai yang ditempatkan di lingkungan BPBD

Provinsi Jambi.

Sumber Daya Aparatur yang dimiliki tersebut dapat digambarkan pada tabel di bawah ini

Keadaan Pegawai Berdasarkan Jabatan/Eselon:

No Eselon Jumlah Keterangan
1 | 1 Kepala BPBD
2 ] 1 Kepala Pelaksana
3 " a ;irizng Sekretaris 3 Orang
4 v 9 iaos:ang Kasubbag dan 6 Orang
Jabatan Fungsional - -
6 Jabatan lainnya 10 Pelaksana
Jumlah 25
Keadaan Pegawai Berdasarkan Golongan/Ruang
No Gol/ Ruang Desember 2025 Keterangan
1 IV/e -
2 Iv/d -
3 IV/c 1
4 IV/b 1
5 IV/a 3
JUMLAH 5
6 m/d 9
7 /c 7
8 /b 3
9 l/a -
JUMLAH 19
10 I/d -
11 I/c 1
12 /b -




13 Il/a -
JUMLAH 1

14 I/d -
15 I/c -
16 I/b -
17 I/a -
JUMLAH -

JUMLAH TOTAL 25

Keadaan Pegawai Berdasarkan Pendidikan:

No Pendidikan Desember 2025 Keterangan
1 SD -
2 SLTP -
3 SLTA 2
4 D1/D2 -
5 SARMUD/D3 -
6 SARJANA 16
7 S-2 7
8 S-3 -
JUMLAH 25
Keadaan Pegawai Berdasarkan Jenis Kelamin:
No Jenis Kelamin Desember 2025 Keterangan
1 PRIA 17
2 WANITA 8
JUMLAH 25
Keadaan Pegawai Berdasarkan Umur:
No Umur Desember 2025 Keterangan
1 <20 Tahun -
2 21-30Tahun -
3 31-40Tahun 4




4 41 - 50 Tahun 12
5 > 50 Tahun 9
JUMLAH 25
Keadaan Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja (PPPK) Paruh Waktu :
No Jenis Kelamin Desember 2025 Keterangan
1 PRIA 17
) WANITA 3
JUMLAH 25




